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Intitulé de la mention : Certificat d'Aptitude aux Fonctions de Direction de Structure de Coordination territoriale en Santé

MAQUETTE Modalités de contréle des connaissances
Parcours
" Volume horaire présentiel Volume de travail ” SESSION 1 SESSION 2
=) enseignement/étudiant Vo'“me de personnel Total travail g S Contréle Continu Contréle terminal Contréle terminal
travail en . ECTS o ks
o Intitulé Nature de I'UE . étudianten | _ 3] o Nomb Durée de | REPOTtdE
© autonomie de . Séminaire (=coeff. UE) | W @ ombre % dans lanote | Durée de | Nature de I'épreuve du| % dans la note uree e note % dans la
= CM TD TP ' ; Mémoire i heures P =3 Nature de I'épreuve % dans la note finale d'évaluations | Nature de I'épreuve ) . ) I'épreuve du . )
O l'etudiant d'ouverture 3w E i finale I'épreuve CT finale cT session 1 | note finale
X = O (oui/non)
BCO01 : Management en univers incertain et aptitudes du dirigeant d'une structure |Obligatoire 21 28 0 28 25 10 112 6
UE1 Projet et alignement stratégique Obligatoire 6 22 22 20 5 75 e(f':'te / rapport 50 memoire et 50 oraI./ mise en 100 Non
d'étonnement soutenance situation
i iti i i i transversal i
UE?2 Mettre en _p!ace un dispositif de gestion des risques et de management Obligatoire 15 6 6 5 5 37 ecrlte_/ carto des 50 50 oral_/ m|§e en 100 Non
de la qualité risques toutes UE situation
BCO2 : Intelligence collective d'une structure dans son ecosysteme Obligatoire 22 13 0 13 24 10 82 3
UE3 Ingénierie de projet (interne ou externe) Obligatoire 15 6 6 18 5 50 ecrit/note de 100 oral./ m|§e en 100 Non
cadrage situation
présentaion oral / mise en
UE4 Parties prenantes de la vie d'une structure Obligatoire 7 7 7 6 5 32 orale de la note 100 . . 100 Non
de cadrage situation
BCO03 : Management opérationnel et animation d'équipe Obligatoire 57 55 0 55 26 15 208 6
UES Outils de management des ressources humaines Obligatoire 20 15 15 8 5 63 ecrit/fiche de 100 oraI./ mise en 100 Non
poste situation
UEG Obligations spécifiques liées aux droit social et droit du travail pour une Obligatoire o 10 10 8 5 58 écrit / partiel 100 oral./ m|§e en 100 Non
structure situation
UE7 Mobiliser des équipes pour les activités réccurentes et les projets Obligatoire 12 30 30 10 5 87 oral_/ mise en 100 oral_/ mise en 100 Non
situation situation
BCO04 : Gestion financiére, budgétaire et comptable Obligatoire 30 19 0 19 24 10 102 3
Rappels des fondamentaux en comptabilité : QUIZZ DE .
UES POSITIONNEMENT + REMISE A NIVEAU Optionnelle | 7 0 ! 0 0
UE9 Analyse financiére et budgétaire Obligatoire 9 5 5 8 5 32 écrit / partiel 100 orilit/urgiisoenen 100 Non
UE10 Gestion budgétaire et financiére pluriannuelle Obligatoire 7 7 7 8 5 34 écrit / partiel 100 orzlit/urgtlisoenen 100 Non
UE1l1 Etat des Prévisions de Recettes et Dépenses (EPRD) et CPOM Obligatoire 7 7 7 8 29 écrit / partiel 100 orzlit/ur:‘:isoenen 100 Non
BCO05 : Management de l'information, outils numériques et aide a la décision Obligatoire 24 18 0 18 14 10 84 2
UE12 Gouvernance de l'information Obligatoire 18 10 10 10 5 53 écrit 100 orzlit/urgtlisoenen 100 Non
UE13 Architecture des services numériques d'appui a la coordination Obligatoire 6 8 8 4 5 31 écrit 100 Orilit/urgiisoenen 100 Non
154 133 0 133 113 55 588 20
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